
Программа
магистратур
ы:Кафедра: 

Институт: 

Код

08

08.018

Зав. кафедрой

Директор

Начальник УМУ / Тонхоноева А.А./ 

/ Раднаева Э.Л./ 

/ Нагаслаева И.О./ 

Руководитель магистерской
программы / Нагаслаева И.О./ 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

38.04.02

План утвержден Ученым советом
университета

Протокол № 8 от 19.01.2024

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности. Профессиональные стандарты

ФИНАНСЫ И ЭКОНОМИКА

СПЕЦИАЛИСТ ПО УПРАВЛЕНИЮ РИСКАМИ

Типы задач профессиональной деятельности СОГЛАСОВАНО
информационно-аналитический

Проректор по УР / Урмакшинова Е.Р./ организационно-управленческий

предпринимательский

  Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования "Бурятский государственный
университет имени Доржи Банзарова"

Институт права и экономики  

УТВЕРЖДАЮ

УЧЕБНЫЙ ПЛАН Ректор Дамдинов А.В.

"___" ____________ 20___ г.

по программе магистратуры

38.04.02 Менеджмент

Стратегический менеджмент

Менеджмента

Институт права и экономики

Квалификация: магистр Год начала подготовки (по учебному плану)2024

Форма обучения: Очная Образовательный стандарт (ФГОС) № 952 от 12.08.2020

Срок получения образования: 2 г.



Мес

Числа

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
0

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

5
 -

 1
1

1
2
 -

 1
8

1
9
 -

 2
5

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
 -

 8

9
 -

 1
5

1
6
 -

 2
2

2
3
 -

 2
9

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

4
 -

 1
0

1
1
 -

 1
7

1
8
 -

 2
4

2
5
 -

 3
1

1
 -

 7

8
 -

 1
4

1
5
 -

 2
1

2
2
 -

 2
8

6
 -

 1
2

1
3
 -

 1
9

2
0
 -

 2
6

3
 -

 9

1
0
 -

 1
6

1
7
 -

 2
3

2
4
 -

 3
1

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

У * * У У П
* У * У У П

У * * У У П
У * * У У У П
У * * * * У У *
У * Э У * П П

У * У * У У П П П Д
* У * У У У У П П П Д

У * * У У У П П П Д
У * * У У * П П П П Д
У * * У У У П * П П *
У * Э У У У П П * Д Д

К

1

15

1

10

2 3/6
(15 дн)

22

2 3/6
(15 дн)

более 39 нед.

52 5223

более 39 нед.

10429

15

23 29

8

1 3/6
(9 дн)

1
(6 дн)

АвгустМай

Календарный учебный график 

Декабрь Январь Февраль Март Апрель Июнь Июль

2
7
 -

2

2
9
 -

 4

2
6
 -

 1

2
3
 -

 1

2
7
 -

 3

Октябрь

3
0
 -

 5

2
7
 -

 2

Ноябрь

2
9
 -

 5

Э Э К КУУ У П П П Э Э Э К

Сентябрь

2
9
 -

 5

II

I

Д

Э

У

П

*

35 4/611 2/6

2 1/6 7 2/6

10 16

Итого

 Групп

 Итого

Продолжительность обучения 
(не включая нерабочие праздничные дни и
каникулы)

 Студентов

11 2/6

2 1/65 1/6

Теоретическое обучение

Экзаменационные сессии

Подготовка к процедуре защиты и
защита выпускной квалификационной
работы

Каникулы

Нерабочие праздничные дни (не
включая воскресенья)

46 6Учебная практика

Производственная практика

У УУ У У Э КЭ К У П П П П П

4

24 2/61113 2/6

2 1/6 3

2

Сводные данные

Курс 1 Курс 2

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего

6

10

6

20

5
(30 дн)

6

4 10 14104

1 3/6
(9 дн)

1
(6 дн)

8

КК

КДД Д К К К К К К К

К К К К К

П П Д Д



- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 66 66 2376 2376 484 1496 396 152 24 70 110 576 108 21 48 94 452 162 21

Обязательная часть 22 22 792 792 172 476 144 46 6 14 40 162 9 24 46 164 90 7

+ Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности 1 4 4 36 144 144 28 116 8 4 14 14 116

+ Б1.О.02 Иностранный язык для специальных целей 1 2 2 36 72 72 26 46 8 2 26 46

+ Б1.О.03 Управление корпоративными финансами 2 3 3 36 108 108 24 84 6 3 12 12 84

+ Б1.О.04
Стратегический менеджмент: управление
изменениями

2 4 4 36 144 144 24 66 54 10 4 12 12 66 54

+ Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс 2 2 2 36 72 72 22 14 36 2 22 14 36

+ Б1.О.06
Корпоративное управление и социальная
ответственность

3 3 3 36 108 108 24 84 6

+ Б1.О.07
Реинжиниринг и управление бизнес-
процессами

3 4 4 36 144 144 24 66 54 8

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 44 44 1584 1584 312 1020 252 106 18 56 70 414 108 12 24 48 288 72 14

+ Б1.В.01
Правовые аспекты управленческой
деятельности

1 3 3 36 108 108 28 80 8 3 14 14 80

+ Б1.В.02 Креативная экономика 1 4 4 36 144 144 14 94 36 8 4 14 94 36

+ Б1.В.03 Теория систем и системный анализ 1 4 4 36 144 144 28 80 36 8 4 14 14 80 36

+ Б1.В.04 Современные проблемы психологии управления 1 4 4 36 144 144 28 80 36 14 4 14 14 80 36

+ Б1.В.05 Бизнес-планирование в организации 2 3 3 36 108 108 24 48 36 8 3 12 12 48 36

+ Б1.В.06 Анализ и моделирование бизнес-процессов 2 3 3 36 108 108 12 60 36 8 3 12 60 36

+ Б1.В.07 Современный стратегический анализ 3 4 4 36 144 144 34 74 36 8

+ Б1.В.08 Проектный менеджмент 3 4 4 36 144 144 34 74 36 8

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 1 3 3 108 108 28 80 8 3 14 14 80

+ Б1.В.ДВ.01.01
Современные проблемы теории организации и
организационного поведения

1 3 3 36 108 108 28 80 8 3 14 14 80

- Б1.В.ДВ.01.02 Управление развитием персонала 1 3 3 36 108 108 28 80 8 3 14 14 80

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 2 3 3 108 108 24 84 8 3 12 12 84

+ Б1.В.ДВ.02.01
Организационное проектирование и
прогнозирование

2 3 3 36 108 108 24 84 8 3 12 12 84

- Б1.В.ДВ.02.02
Технология разработки и принятия
управленческих решений

2 3 3 36 108 108 24 84 8 3 12 12 84

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 2 3 3 108 108 12 96 6 3 12 96

+ Б1.В.ДВ.03.01
Информационные технологии в стратегическом
менеджменте

2 3 3 36 108 108 12 96 6 3 12 96

- Б1.В.ДВ.03.02
Программное обеспечение управленческой
деятельности

2 3 3 36 108 108 12 96 6 3 12 96

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 3 3 3 108 108 22 86 8

+ Б1.В.ДВ.04.01 Стратегический маркетинг 3 3 3 36 108 108 22 86 8

- Б1.В.ДВ.04.02
Моделирование экономической деятельности
предприятия

3 3 3 36 108 108 22 86 8

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 3 3 3 108 108 24 84 6

+ Б1.В.ДВ.05.01 Инвестиционный менеджмент 3 3 3 36 108 108 24 84 6

- Б1.В.ДВ.05.02 Стратегическое управление рисками 3 3 3 36 108 108 24 84 6

Блок 2.Практика 45 45 1620 1620 1457 163 6 194 22 9 291 33 9

Обязательная часть 36 36 1296 1296 1166 130 3 97 11 3 97 11 9

+ Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа 123 4 21 21 36 756 756 680 76 3 97 11 3 97 11

План Учебный план магистратуры 'ИПЭ_38.04.02_Стратегический менеджмент_очная_2024.plx', код направления 38.04.02, программа магистратуры : Стратегический менеджмент, год начала подготовки 2024



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
Закрепленная кафедра -

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

162 21 60 102 468 126

90 7 24 24 150 54

84
Экономической теории,
государственного и муниципального

УК-1.4; ОПК-2.1; ОПК-3.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3

10 Иностранных языков УК-4.3; УК-4.4; УК-4.6; УК-5.3

87 Прикладной экономики УК-2.2; ОПК-1.1; ОПК-1.3; ОПК-2.2; ОПК-3.1

85 Менеджмента
УК-1.5; УК-2.3; УК-2.5; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.3; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.3

85 Менеджмента УК-1.5; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-4.2

3 12 12 84 85 Менеджмента
УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.5; УК-4.1; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.4; ОПК-3.2; ОПК-
4.1

4 12 12 66 54 85 Менеджмента
УК-1.5; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-4.2

72 14 36 78 318 72

49 Теории и истории права и государства
ПК-1.1

85 Менеджмента ПК-3.1

87 Прикладной экономики УК-1.2; ПК-2.1

85 Менеджмента
УК-3.1; УК-3.2; УК-3.4; УК-4.1; ПК-1.4

85 Менеджмента ПК-2.2

85 Менеджмента УК-1.1; УК-3.5; ПК-2.2

4 12 22 74 36 85 Менеджмента УК-1.3; ПК-2.1

4 12 22 74 36 85 Менеджмента УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-4.1; ПК-3.1

ПК-2.1

85 Менеджмента
ПК-2.1

85 Менеджмента УК-5.2; ПК-1.2

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; ПК-3.2

85 Менеджмента
УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; ПК-3.2

85 Менеджмента
УК-3.1; УК-3.4; УК-4.2; УК-4.5; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ПК-2.1

ПК-1.2; ПК-3.2

87 Прикладной экономики
ПК-1.2; ПК-3.2

87 Прикладной экономики
ПК-1.1; ПК-3.1

3 22 86 ПК-2.2

3 22 86 85 Менеджмента ПК-2.2

3 22 86 85 Менеджмента
ПК-3.1; ПК-3.2

3 12 12 84 ПК-1.3

3 12 12 84 85 Менеджмента ПК-1.3

3 12 12 84 85 Менеджмента УК-3.1; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-3.2

33 9 292 32 21 680 76

11 9 292 32 21 680 76

9 292 32 6 194 22 85 Менеджмента

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2; 
УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.4; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; 
ОПК-5.3

План Учебный план магистратуры 'ИПЭ_38.04.02_Стратегический менеджмент_очная_2024.plx', код направления 38.04.02, программа магистратуры : Стратегический менеджмент, год начала подготовки 2024



- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

+ Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 4 15 15 36 540 540 486 54

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 9 9 324 324 291 33 3 97 11 6 194 22

+ Б2.В.01(У) Ознакомительная практика 1 3 3 36 108 108 97 11 3 97 11

+ Б2.В.02(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности

2 6 6 36 216 216 194 22 6 194 22

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 26 298

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

4 9 9 36 324 324 26 298

ФТД.Факультативные дисциплины 2 2 72 72 46 26 1 22 14 1

+ ФТД.01 Интернет-маркетинг 2 1 1 36 36 36 22 14 1 22 14

+ ФТД.02
Региональное управление и территориальное
планирование

3 1 1 36 36 36 24 12

План Учебный план магистратуры 'ИПЭ_38.04.02_Стратегический менеджмент_очная_2024.plx', код направления 38.04.02, программа магистратуры : Стратегический менеджмент, год начала подготовки 2024



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
Закрепленная кафедра -

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

15 486 54 85 Менеджмента

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2; 
УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.4; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; 
ОПК-5.3

22

85 Менеджмента

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; 
УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.5; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; 
ПК-2.1; ПК-2.2

85 Менеджмента

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; 
УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-4.1; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; ПК-1.1; 
ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

9 26 298

9 26 298 85 Менеджмента

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; 
УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.4; УК-4.5; 
УК-4.6; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; ОПК-1.1; ОПК-
1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-
4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; 
ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

1 12 12 12

85 Менеджмента ПК-2.2

1 12 12 12 84
Экономической теории,
государственного и муниципального

ПК-2.1

План Учебный план магистратуры 'ИПЭ_38.04.02_Стратегический менеджмент_очная_2024.plx', код направления 38.04.02, программа магистратуры : Стратегический менеджмент, год начала подготовки 2024



Индекс Содержание Тип

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК

УК-1.1 анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи между ними -

Б1.В.06 Анализ и моделирование бизнес-процессов

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-1.2 определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации, и проектирует процессы по их устранению -

Б1.В.03 Теория систем и системный анализ

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-1.3 критически оценивает надежность источников информации, работает с противоречивой информацией из разных источников -

Б1.В.07 Современный стратегический анализ

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-1.4
разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения проблемной ситуации на основе системного и
междисциплинарного подходов

-

Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-1.5 строит сценарии реализации стратегии, определяя возможные риски и предлагая пути их устранения -

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс

Б1.О.07 Реинжиниринг и управление бизнес-процессами

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа
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Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК

УК-2.1 формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу и способ ее решения через реализацию проектного управления -

Б1.В.08 Проектный менеджмент

Б1.В.ДВ.02.01 Организационное проектирование и прогнозирование

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-2.2
разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность,
значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их применения

-

Б1.О.03 Управление корпоративными финансами

Б1.В.08 Проектный менеджмент

Б1.В.ДВ.02.01 Организационное проектирование и прогнозирование

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-2.3
разрабатывает план реализации проекта с учетом возможных рисков реализации и возможностей их устранения, планирует
необходимые ресурсы

-

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б1.В.08 Проектный менеджмент

Б1.В.ДВ.02.01 Организационное проектирование и прогнозирование

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-2.4
осуществляет мониторинг хода реализации проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные изменения в план реализации
проекта, уточняет зоны ответственности участников проекта

-

Б1.В.08 Проектный менеджмент

Б1.В.ДВ.02.01 Организационное проектирование и прогнозирование

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-2.5 предлагает процедуры и механизмы оценки проекта, инфраструктурные условия для внедрения результатов проекта -

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями
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Б1.В.08 Проектный менеджмент

Б1.В.ДВ.02.01 Организационное проектирование и прогнозирование

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК

УК-3.1 вырабатывает стратегию командной работы и на ее основе организует отбор членов команды для достижения поставленной цели -

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б1.В.04 Современные проблемы психологии управления

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б1.В.ДВ.05.02 Стратегическое управление рисками

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-3.2 организует и корректирует работу команды, в том числе на основе коллегиальных решений -

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б1.В.04 Современные проблемы психологии управления

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-3.3
разрешает конфликты и противоречия при деловом общении на основе учета интересов всех сторон; создает рабочую атмосферу,
позитивный эмоциональный климат в команде

-

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-3.4
предлагает план и организует обучение членов команды и обсуждение результатов работы, в т.ч. в рамках дискуссии с
привлечением оппонентов

-

Б1.В.04 Современные проблемы психологии управления

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-3.5
делегирует полномочия членам команды и распределяет поручения, дает обратную связь по результатам, принимает
ответственность за общий результат

-

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б1.В.06 Анализ и моделирование бизнес-процессов

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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УК-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и
профессионального взаимодействия

УК

УК-4.1
устанавливает контакты и организует общение в соответствии с потребностями совместной деятельности, используя современные
коммуникационные технологии

-

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б1.В.04 Современные проблемы психологии управления

Б1.В.08 Проектный менеджмент

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-4.2 составляет в соответствии с нормами русского языка деловую документацию разных жанров -

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-4.3 составляет типовую деловую документацию для академических и профессиональных целей на иностранном языке -

Б1.О.02 Иностранный язык для специальных целей

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-4.4 создает различные академические или профессиональные тексты на иностранном языке -

Б1.О.02 Иностранный язык для специальных целей

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-4.5
организует обсуждение результатов исследовательской и проектной деятельности на различных публичных мероприятиях на русском
языке, выбирая наиболее подходящий формат

-

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-4.6
представляет результаты исследовательской и проектной деятельности на различных публичных мероприятиях, участвует в
академических профессиональных дискуссиях на иностранном языке

-

Б1.О.02 Иностранный язык для специальных целей

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК

УК-5.1
анализирует важнейшие идеологические и ценностные системы, сформировавшиеся в ходе исторического развития, обосновывает
актуальность их использования

-

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа
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Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-5.2
объясняет особенности поведения и мотивации людей различного социального и культурного происхождения в процессе
межкультурного взаимодействия с ними, опираясь на знания причин проявления социальных обычаев и различий в проведении
людей

-

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б1.В.ДВ.01.02 Управление развитием персонала

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-5.3 владеет навыками создания недискриминационной среды взаимодействия, в том числе при выполнении профессиональных задач -

Б1.О.02 Иностранный язык для специальных целей

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-6
Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе
самооценки

УК

УК-6.1 оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, ситуативные, временные), целесообразно их использует -

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-6.2
определяет образовательные потребности и способы совершенствования собственной (в том числе профессиональной) деятельности
на основе самооценки

-

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-6.3
выбирает и реализует с использованием инструментов непрерывного образования возможности развития профессиональных
компетенций и социальных навыков

-

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика
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Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-6.4
выстраивает гибкую профессиональную траекторию с учетом накопленного опыта профессиональной деятельности, динамично
изменяющихся требований рынка труда и стратегии личного развития

-

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1
Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и
управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик управления;

ОПК

ОПК-1.1 Обладает знаниями (на продвинутом уровне) экономической теории -

Б1.О.03 Управление корпоративными финансами

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1.2
Обладает знаниями (на продвинутом уровне) организационной и управленческой теории, инновационных подходов, анализирует
практики управления

-

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс

Б1.О.07 Реинжиниринг и управление бизнес-процессами

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1.3 Владеет (на продвинутом уровне) навыками обобщения и критического анализа практик управления -

Б1.О.03 Управление корпоративными финансами

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-2
Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и анализа, в том числе
использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач;

ОПК

ОПК-2.1 Применяет современные техники и методики сбора данных -

Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-2.2 Использует интеллектуальные информационно-аналитические системы при решении управленческих  задач -

Б1.О.03 Управление корпоративными финансами

Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс

Б1.О.07 Реинжиниринг и управление бизнес-процессами

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа
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Индекс Содержание Тип

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-2.3
Применяет продвинутые методы обработки и анализа данных, в том числе использует интеллектуальные информационно-
аналитические системы при решении управленческих и исследовательских задач

-

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс

Б1.О.07 Реинжиниринг и управление бизнес-процессами

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-3
Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-управленческие решения, оценивать их операционную и
организационную эффективность, социальную значимость, обеспечивать их реализацию в условиях сложной (в том числе кросс-
культурной) и динамичной среды;

ОПК

ОПК-3.1
Умеет анализировать международные тенденции, эффективно работать в рыночных условиях, принимать компетентные
управленческие решения в условиях динамичной среды

-

Б1.О.03 Управление корпоративными финансами

Б1.О.07 Реинжиниринг и управление бизнес-процессами

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-3.2
Способен принимать организационно-управленческие решения, оценивать их социальную значимость и обеспечивать их реализацию
в условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и динамичной среды

-

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-3.3 Умеет оценивать эффективность, социальную значимость организационно-управленческих решений -

Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-4
Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с использованием современных практик управления,
лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и
развития инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели организаций;

ОПК

ОПК-4.1 Готов использовать лидерские и коммуникативные навыки -

Б1.О.06 Корпоративное управление и социальная ответственность

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-4.2 Способен руководить процессной деятельностью в организации, может выявлять и оценивать новые рыночные возможности -

Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс

Б1.О.07 Реинжиниринг и управление бизнес-процессами

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-4.3
Готов демонстрировать способность  руководить проектной деятельностью в организации с использованием современных практик
управления, разрабатывать стратегии развития организаций

-
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Индекс Содержание Тип

Б1.О.04 Стратегический менеджмент: управление изменениями

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-5
Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять научно-
исследовательские проекты.

ОПК

ОПК-5.1
Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять научно-
исследовательские проекты

-

Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-5.2
Готов использовать результаты научных исследований в менеджменте и смежных областях для организации -исследовательской
деятельности

-

Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-5.3 Готов проводить исследования, выполнять научно-исследовательские проекты -

Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Тип задач проф. деятельности: информационно-аналитический

ПК-2 Способность осуществлять управление бизнес-анализом -

ПК-2.1 Может обосновать подходы, используемые в бизнес-анализе и оценке рисков -

Б1.В.03 Теория систем и системный анализ

Б1.В.07 Современный стратегический анализ

Б1.В.ДВ.01.01 Современные проблемы теории организации и организационного поведения

Б1.В.ДВ.02.02 Технология разработки и принятия управленческих решений

Б1.В.ДВ.05.02 Стратегическое управление рисками

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ФТД.02 Региональное управление и территориальное планирование

ПК-2.2 Руководит бизнес-анализом -

Б1.В.05 Бизнес-планирование в организации

Б1.В.06 Анализ и моделирование бизнес-процессов

Б1.В.ДВ.04.01 Стратегический маркетинг

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика
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Индекс Содержание Тип

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ФТД.01 Интернет-маркетинг

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-1
Готовность  осуществлять операционное и стратегическое управление процессами административного, хозяйственного,
документационного и организационного сопровождения и обеспечения деятельности организации

-

ПК-1.1 Осуществляет управление административной, хозяйственной, документационной и организационной поддержкой организации -

Б1.В.01 Правовые аспекты управленческой деятельности

Б1.В.ДВ.03.02 Программное обеспечение управленческой деятельности

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-1.2 Определяет стратегическое развитие административной, хозяйственной, документационной и организационной поддержки -

Б1.В.ДВ.01.02 Управление развитием персонала

Б1.В.ДВ.03.01 Информационные технологии в стратегическом менеджменте

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-1.3
Планирует использование финансовых ресурсов в краткосрочной и долгосрочной перспективе, планировать и разрабатывать
бюджеты

-

Б1.В.ДВ.05.01 Инвестиционный менеджмент

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-1.4 Управляет кадровым составом системы управления рисками организации -

Б1.В.04 Современные проблемы психологии управления

Б1.В.ДВ.05.02 Стратегическое управление рисками

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Тип задач проф. деятельности: предпринимательский

ПК-3 Организовывать проектную работу в организации, разрабатывать и контролировать ресурно-временные проектные показатели -

ПК-3.1 Определяет направление развития организации -

Б1.В.02 Креативная экономика

Б1.В.08 Проектный менеджмент

Б1.В.ДВ.03.02 Программное обеспечение управленческой деятельности

Б1.В.ДВ.04.02 Моделирование экономической деятельности предприятия

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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Индекс Содержание Тип

ПК-3.2 Разрабатывает стратегии управления изменениями и рисками в организации -

Б1.В.ДВ.02.01 Организационное проектирование и прогнозирование

Б1.В.ДВ.03.01 Информационные технологии в стратегическом менеджменте

Б1.В.ДВ.04.02 Моделирование экономической деятельности предприятия

Б1.В.ДВ.05.02 Стратегическое управление рисками

Б2.В.02(П) Практика по профилю профессиональной деятельности

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-
4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.4; УК-4.5; УК-4.6; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 
ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-
5.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

Б1.О Обязательная часть

УК-1.4; УК-1.5; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.5; УК-4.1; УК-4.3; УК-4.4; УК-4.6; УК-5.1; УК-5.2; УК-
5.3; УК-6.4; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; 
ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3

Б1.О.01 Методология исследовательской деятельности УК-1.4; ОПК-2.1; ОПК-3.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3

Б1.О.02 Иностранный язык для специальных целей УК-4.3; УК-4.4; УК-4.6; УК-5.3

Б1.О.03 Управление корпоративными финансами УК-2.2; ОПК-1.1; ОПК-1.3; ОПК-2.2; ОПК-3.1

Б1.О.04
Стратегический менеджмент: управление
изменениями

УК-1.5; УК-2.3; УК-2.5; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.3; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.3

Б1.О.05 Бизнес-курс: Корпорация плюс УК-1.5; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-4.2

Б1.О.06
Корпоративное управление и социальная
ответственность

УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.5; УК-4.1; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.4; ОПК-3.2; ОПК-4.1

Б1.О.07 Реинжиниринг и управление бизнес-процессами УК-1.5; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-4.2

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.4; УК-3.5; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.5; УК-
5.2; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

Б1.В.01 Правовые аспекты управленческой деятельности ПК-1.1

Б1.В.02 Креативная экономика ПК-3.1

Б1.В.03 Теория систем и системный анализ УК-1.2; ПК-2.1

Б1.В.04 Современные проблемы психологии управления УК-3.1; УК-3.2; УК-3.4; УК-4.1; ПК-1.4

Б1.В.05 Бизнес-планирование в организации ПК-2.2

Б1.В.06 Анализ и моделирование бизнес-процессов УК-1.1; УК-3.5; ПК-2.2

Б1.В.07 Современный стратегический анализ УК-1.3; ПК-2.1

Б1.В.08 Проектный менеджмент УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-4.1; ПК-3.1

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 ПК-2.1

Б1.В.ДВ.01.01
Современные проблемы теории организации и
организационного поведения

ПК-2.1

Б1.В.ДВ.01.02 Управление развитием персонала УК-5.2; ПК-1.2

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; ПК-3.2

Б1.В.ДВ.02.01 Организационное проектирование и прогнозировани УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; ПК-3.2

Б1.В.ДВ.02.02
Технология разработки и принятия управленческих
решений

УК-3.1; УК-3.4; УК-4.2; УК-4.5; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; ПК-2.1

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 ПК-1.2; ПК-3.2

Б1.В.ДВ.03.01
Информационные технологии в стратегическом
менеджменте

ПК-1.2; ПК-3.2

Б1.В.ДВ.03.02
Программное обеспечение управленческой
деятельности

ПК-1.1; ПК-3.1

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 ПК-2.2
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В.ДВ.04.01 Стратегический маркетинг ПК-2.2

Б1.В.ДВ.04.02
Моделирование экономической деятельности
предприятия

ПК-3.1; ПК-3.2

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 ПК-1.3

Б1.В.ДВ.05.01 Инвестиционный менеджмент ПК-1.3

Б1.В.ДВ.05.02 Стратегическое управление рисками УК-3.1; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-3.2

Б2 Практика

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-
4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.5; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; 
ОПК-5.2; ОПК-5.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

Б2.О Обязательная часть
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.4; ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3

Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.4; ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.4; ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-
4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.5; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-
2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

Б2.В.01(У) Ознакомительная практика
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.5; УК-5.1; УК-
5.2; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; ПК-2.1; ПК-2.2

Б2.В.02(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-
4.1; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

Б3 Государственная итоговая аттестация

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-
4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.4; УК-4.5; УК-4.6; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 
ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-
5.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной
квалификационной работы

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4; УК-1.5; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-3.4; УК-3.5; УК-
4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-4.4; УК-4.5; УК-4.6; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-6.4; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 
ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-
5.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2

ФТД Факультативные дисциплины ПК-2.1; ПК-2.2

ФТД.01 Интернет-маркетинг ПК-2.2

ФТД.02
Региональное управление и территориальное
планирование

ПК-2.1
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з.е.

1080 30 1116 31 2196 61

1080 30 1080 30 2160 60

56.7 57.3 57

49.9 54 52

13.5 13 13.3

13.5 13 13.3

864 180 70 110 576 108 24
ТО: 13

1/3
Э: 2 1/6

792 164 48 116 466 162 22
ТО: 11
Э: 3

1656 344 118 226 1042 270 46
ТО: 24

1/3
Э: 5 1/6

1 Б1.О.01 За 144 28 14 14 116 4 За 144 28 14 14 116 4 84 1

2 Б1.О.02 За 72 26 26 46 2 За 72 26 26 46 2 10 1

3 Б1.О.03 За 108 24 12 12 84 3 За 108 24 12 12 84 3 87 2

4 Б1.О.04 Эк 144 24 12 12 66 54 4 Эк 144 24 12 12 66 54 4 85 2

5 Б1.О.05 Эк 72 22 22 14 36 2 Эк 72 22 22 14 36 2 85 2

6 Б1.В.01 За 108 28 14 14 80 3 За 108 28 14 14 80 3 49 1

7 Б1.В.02 Эк 144 14 14 94 36 4 Эк 144 14 14 94 36 4 85 1

8 Б1.В.03 Эк 144 28 14 14 80 36 4 Эк 144 28 14 14 80 36 4 87 1

9 Б1.В.04 Эк 144 28 14 14 80 36 4 Эк 144 28 14 14 80 36 4 85 1

10 Б1.В.05 Эк 108 24 12 12 48 36 3 Эк 108 24 12 12 48 36 3 85 2

11 Б1.В.06 Эк 108 12 12 60 36 3 Эк 108 12 12 60 36 3 85 2

12 Б1.В.ДВ.01.01 За 108 28 14 14 80 3 За 108 28 14 14 80 3 85 1

13 Б1.В.ДВ.01.02 За 108 28 14 14 80 3 За 108 28 14 14 80 3 85 1

14 Б1.В.ДВ.02.01 За 108 24 12 12 84 3 За 108 24 12 12 84 3 85 2

15 Б1.В.ДВ.02.02 За 108 24 12 12 84 3 За 108 24 12 12 84 3 85 2

16 Б1.В.ДВ.03.01 За 108 12 12 96 3 За 108 12 12 96 3 87 2

17 Б1.В.ДВ.03.02 За 108 12 12 96 3 За 108 12 12 96 3 87 2

18 ФТД.01 За 36 22 22 14 1 За 36 22 22 14 1 85 2

(План) 216 194 194 22 6 4 324 291 291 33 9 6 540 485 485 55 15 10

Б2.О.01(У) За 108 97 97 11 3 2 За 108 97 97 11 3 2 За(2) 216 194 194 22 6 4 85 1234

Б2.В.01(У) ЗаО 108 97 97 11 3 2 ЗаО 108 97 97 11 3 2 85 1

Б2.В.02(П) ЗаО 216 194 194 22 6 4 ЗаО 216 194 194 22 6 4 85 2

(План)

2 8 10

СеместрКаф.
Недель

Всего

39 3/6

СР
Контро

ль

Итого за курс

Академических часов

ЛабЛек Пр
з.е.

Всего
Кон
такт.

Лек

20

Эк(4) За(4) Эк(7) За(8)

Недель
Всего

Контроль Кон
такт.

Кон
такт.

Академических часов

Недель Контроль
Лаб

Семестр 2

Академических часов

Пр СР
Контр
оль

з.е.

Семестр 1

Пр СР
Контро

ль
Всего Лаб

19 3/6

№ Индекс Наименование

Научно-исследовательская работа

Ознакомительная практика

Практика по профилю профессиональной
деятельности

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Контроль
Лек

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная работа

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Методология исследовательской
деятельности

Бизнес-курс: Корпорация плюс

Управление корпоративными финансами

Иностранный язык для специальных целей

Стратегический менеджмент: управление
изменениями

Правовые аспекты управленческой
деятельности

Креативная экономика

Теория систем и системный анализ

Современные проблемы психологии
управления

Бизнес-планирование в организации

Анализ и моделирование бизнес-процессов

Современные проблемы теории организации
и организационного поведения

Управление развитием персонала

Организационное проектирование и
прогнозирование

Технология разработки и принятия
управленческих решений

Программное обеспечение управленческой
деятельности

Информационные технологии в
стратегическом менеджменте

Интернет-маркетинг

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Эк(3) За(4)

ПРАКТИКИ
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з.е.

1116 31 1080 30 2196 61

1080 30 1080 30 2160 60

58.8 29.4

58.2 29.1

14.3 7.2

14.3 7.2

792 186 72 114 480 126 22
ТО: 11

1/3
Э: 2 1/6

ТО: 
Э: 

792 186 72 114 480 126 22
ТО: 11

1/3
Э: 2 1/6

1 Б1.О.06 За 108 24 12 12 84 3 За 108 24 12 12 84 3 85 3

2 Б1.О.07 Эк 144 24 12 12 66 54 4 Эк 144 24 12 12 66 54 4 85 3

3 Б1.В.07 Эк 144 34 12 22 74 36 4 Эк 144 34 12 22 74 36 4 85 3

4 Б1.В.08 Эк 144 34 12 22 74 36 4 Эк 144 34 12 22 74 36 4 85 3

5 Б1.В.ДВ.04.01 За 108 22 22 86 3 За 108 22 22 86 3 85 3

6 Б1.В.ДВ.04.02 За 108 22 22 86 3 За 108 22 22 86 3 85 3

7 Б1.В.ДВ.05.01 За 108 24 12 12 84 3 За 108 24 12 12 84 3 85 3

8 Б1.В.ДВ.05.02 За 108 24 12 12 84 3 За 108 24 12 12 84 3 85 3

9 ФТД.02 За 36 24 12 12 12 1 За 36 24 12 12 12 1 84 3

(План) 324 292 292 32 9 6 756 680 680 76 21 14 1080 972 972 108 30 20

Б2.О.01(У) За 324 292 292 32 9 6 ЗаО 216 194 194 22 6 4 За ЗаО 540 486 486 54 15 10 85 1234

Б2.О.02(П) ЗаО 540 486 486 54 15 10 ЗаО 540 486 486 54 15 10 85 4

(План) 324 26 26 298 9 6 324 26 26 298 9 6

Б3.01(Д) Эк 324 26 26 298 9 6 Эк 324 26 26 298 9 6 85 4

2 8 10

СеместрКаф.
Недель

Всего

39 3/6

СР
Контро

ль

Итого за курс

Академических часов

ЛабЛек Пр
з.е.

Всего
Кон
такт.

Лек

20

Эк(3) За(4)

Недель
Всего

Контроль Кон
такт.

Кон
такт.

Академических часов

Недель Контроль
Лаб

Семестр 4

Академических часов

Пр СР
Контро

ль

з.е.

Семестр 3

Пр СР
Контро

ль
Всего Лаб

19 3/6

№ Индекс Наименование

Научно-исследовательская работа

Научно-исследовательская работа

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

КАНИКУЛЫ

Контроль
Лек

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная работа

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Корпоративное управление и социальная
ответственность

Реинжиниринг и управление бизнес-
процессами

Современный стратегический анализ

Проектный менеджмент

Стратегический маркетинг

Моделирование экономической
деятельности предприятия

Инвестиционный менеджмент

Стратегическое управление рисками

Региональное управление и
территориальное планирование

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Эк(3) За(4)

ПРАКТИКИ



Название практики Курс
Сем.
курса

Кафедра +
Продолжительнос

ть (недель)
Студ.

Часов

на студента
на студента в

неделю
на подгруппу

на подгруппу
в неделю

Вид практики: Учебная практика

Ознакомительная практика 1 1 2

85 + 2 15

Научно-исследовательская работа 1 1 2

85 + 2 15

Научно-исследовательская работа 1 2 2

85 + 2 15

Научно-исследовательская работа 2 1 6

85 + 6 15

Научно-исследовательская работа 2 2 4

85 + 4 15

Вид практики: Производственная практика

Практика по профилю профессиональной
деятельности

1 2 4

85 + 4 15

Научно-исследовательская работа 2 2 10

85 + 10 15

Итого по факту

Итого по плану

30

30
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СВОДНЫЕ ДАННЫЕ    Учебный план магистратуры 'ИПЭ_38.04.02_Стратегический менеджмент_очная_2024.plx', код направления 38.04.02, год начала подготовки 2024

Не менее Факт

Итого (с факультативами) 79 122 61 30 31 61 31 30

Итого по ОП (без факультативов) 78 120 60 30 30 60 30 30

Б1 Дисциплины (модули) 33% 67% 34% 54 66 45 24 21 21 21

Б1.О Обязательная часть 22 15 6 9 7 7

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

44 30 18 12 14 14

Б2 Практика 80% 20% 0% 18 45 15 6 9 30 9 21

Б2.О Обязательная часть 36 6 3 3 30 9 21

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

9 9 3 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 1 2 1 1 1 1

Процент ... занятий от аудиторных (%)

 в интерактивной форме

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

  ЗАЧЕТ (За) 9

7 3 4

5 4

2 1 1

- 180 142

- 374 455

- 49.9 54

- 56.7 57.3

-

13- 13.5

484

- 194 291

-

22-

1457

26

46

2013

ОП, факультативы (в период экз.
сессий)

ОП, факультативы (в период ТО) 57.6

54

в период гос. экзаменов

ОП 13.6

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

Блок Б1

Блок Б2

Блок Б3

Блок ФТД

Итого по всем блокам

Суммарная контактная работа (акад. час)

 лекционных 36.78%

31.4%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 48.3%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей)
(%)

20.37%

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е.
Всего Сем. 1 Сем. 2

Курс 1

- 58.8

- 58.2

2

4

4

3

4

1

2

-

-

-

-

162

292

24

478 706

680

26

-

-

14.3

-

Курс 2

Всего Сем. 3 Сем. 4
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